Anexa 5 : Model de raport anual de evaluare internd a calitatii

Raport pentru anul scolar 2007 — 2008, finalizat la data de 05.10.2008
de ciatre CEAC, avand urmaitoarea componenta :
1.Gheorghiu Eleonora-presedinte
2.Pavlovschi Adina-responsabil
3.Prefac Cleopatra
4.Negulescu Asimina
5.Cerchez Daniela

PARTEA I. INFORMATII GENERALE

A) DATE DE IDENTIFICARE :

Denumirea unitiitii de invitimant : Scoala cu clasele I — VIII ,,JON BANCILA”

Localitate/judet : Braila

Adresa : Str. Scolilor, nr. 60

Cod postal : 810517

Telefon — fax : 01239619940

E-mail : bancila school@yahoo.com

Niveluri de invataméant / specializari / calificari profesionale autorizate si functioneze
provizoriu/acreditate : de stat acreditat

B) INFORMATII PRIVIND EFECTIVELE DE ELEVI la inceputul anului scolar :

Nivel de Numar de Numar de Forma de Limba de
invatimant clase elevi invatimant predare
Primar din cl. 1 3 62 zi Lb. romina

care clh.Lalla 3 57 zi Lb. romana
cl.alll a 2 58 zi Lb. romana
cl.LalVa 3 44 zi Lb. romana
Total 11 221
Secundar c.L.aVa 3 60 zi Lb. romana
inferior cl.LaVla 2 51 zi Lb. romana
Gimnaziu din cl.aVIIl a 2 62 zZi Lb. romani
care cl.aVIIl a 3 40 zi Lb. romana
Total 10 213

C) INFORMATII PRIVIND RESURSELE UMANE

C 1. PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE

Nume si prenume director : DUMITRIU ANAMARIA, grad didactic II, vechime in invatamant 9
ani, are norma de bazid in unitatea de invataimant, modalitatea de numire in functie —
concurs(decizia nr. 2065/7.04.2008).

Nume si prenume director adjunct : GHEORGHIU ELEONORA, grad didactic II, vechime in
invatimant 28 ani, are norma de bazi in unitatea de invitimant Scoala cu cls.I-VIII Mihail
Kogalniceanu, modalitatea de numire in functie —concurs (decizia nr.67/14.04.2008).



C 2. PERSONAL DIDACTIC

Personal didactic Total Prescolar | Primar | Gimnazial Liceal Postliceal
angajat
- cadre didactice titulare 28 - 14 14 - -
- cadre didactice 6 - 1 5 - -

suplinitoare cu norma de
baza in unitatea de
invatamant

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat :

Numar personal didactic calificat : Numair personal
didactic
necalificat

Cudoctorat | Cugradul I | Cugradul Il | Cu definitivat | Fara definitivat

- 21 8 4 1 -

C 3. PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

Total personal didactic auxiliar : 4 din care calificat pentru postul ocupat : 4
Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal didactic auxiliar, conform normativelor in
vigoare : 100%.

C 4. PERSONALUL NEDIDACTIC (ADMINISTRATIV)
Total personal nedidactic angajat : 8 din care calificat pentru postul ocupat : 8
Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal nedidactic, conform normativelor in

vigoare : 100%.

D) INFORMATII PRIVIND SPATIILE SCOLARE

Nr. Tipul de spatiu Numair spatii Suprafata (mp)
crt.

1. Sali de clasa 13 686

2. Cabinete 2 51

3. Laboratoare 2 126

4. Ateliere - -

S. Sala si teren de educatie fizica si sport 1+1 104+1000

6. Spatii de joaca 1 300

7. Alte spatii (arhiva) 1 18

Unitatea functioneaza cu un numair de 2 schimburi , durata orei de curs/ activitatilor didactice
fiind de 45/50 minute, iar a pauzelor/activitatilor recreative fiind de 10/15 minute, la ciclul
gimnazial pauza mare fiind de 15 minute.




E) INFORMATII PRIVIND SPATIILE AUXILIARE

Nr. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
crt.
1. Biblioteca scolara / centru de 1 24
informare si documentare
2. Sala pentru servit masa - -
3. Dormitor - -
4. Bucatarie - -
5. Spalatorie - -
6. Spatii sanitare 5 40
7. Spatii depozitare materiale didactice 1 20
8. Alte spatii - -
D) INFORMATII PRIVIND SPATIILE ADMINISTRATIVE
Nr. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
crt.
1. Secretariat 1 14
2. Spatiu destinat echipei manageriale 1 14
3. Contabilitate 1 14
4. Casierie - -
5. Birou administratie 4

F) CURRICULUM
Curriculum utilizat de unitatea de invatamant este cel national :

LIMBA SI COMUNICARE III - VIII
-1b. engleza ; 1b. FrancezaO.M. 4263/29.07.1998
-Lb. Romana O.M. 3957/ 9.06.1999
O.M. 4184/ 4.08.1999

MATEMATICA SI STIINTE V-VIII
-0.M. 4489 /21.09.1999
-Stiinte III — VI - O.M. 4489 /21.09.1999
-Fizica VI — VIII - O.M. 4489 /21.09.1999
-Chimie VII — VIII - O.M. 4489 /21.09.1999
-Biologie V-VIII - O.M. 4489 /21.09.1999
- Matematica O.M. 4237/23.08.1999

OM SI SOCIETATE I- VIII
-Religie0.M.4769/25.10.1999
-Cultura civica 0.M.4769/25.10.1999
-Istorie O.M.4769/25.10.1999




-Geografie-4698/07.07.2008(V-VII)

ARTE
-0.M. 4237/ /23.08.1999

EDUCATIE FIZICA SI SPORT
-O.M. 4237/ / 23.08.1999

TEHNOLOGII
-0.M. 4237/ /23.08.1999

PARTEA AIT A
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE

Activitati specifice de imbunatitire a calitatii procesului de invatamant, desfasurate in anul
scolar 2007-2008:
Puncte tari
-Incadrarea cu personal didactic calificat in procent de 100%;
-Ponderea cadrelor didactice titulare a fost de 82,4% ;
-Ponderea cadrelor didactice cu gradul Isi IT a fost de 85,5%;
-Constituirea catedrelor astfel ncat sa se respecte principiul continuitatii , dar si nivelul competentei
profesionale;
-Perfectionarea pregatirii pedagogice a cadrelor didactice prin participarea la cursuri de formare;
-Acoperirea 1n procent de 100% cu personal didactic auxiliar si nedidactic calificat a posturilor existente
pentru aceste categorii de personal;
-Implicarea invatatorilor in proiecte de parteneriat;
-Stimularea cadrelor didactice prin decontarea cheltuielilor pentru cursurile de formare
-Realizarea planului de scolarizare in procent de 100%;
-Procent de promovabilitate 99,3%;
-Procent de promovabilitate la tezele cu subiect unic pe specialitati:
Lb. rom.: 85,83%(VII); 83,09%(VIII)
Matematica: 77,66%(VII); 87,05%(VII)
Istorie: 100%
Geogratfie:96,33%;
-Cuprinderea absolventilor in licee s1 SAM-uri s-a realizat in proportie de 97,5%, astfel:
din cei 39 de elevi care au participat la repartizarea computerizata, 81,5% au fost admisi in licee si
18,5% au fost admisi la scoli de arte si meserii;
-Organizarea de simulari in vederea pregatirii pentru examenele nationale;
-Ponderea elevilor cu medii peste 7 este de 89,2%;
-Sprijinirea elevilor cu C.E.S. prin realizarea de planuri de interventie personalizate;
-Realizarea de curriculum adaptat pentru copiii cu CES;
-Pregétirea elevilor pentru concursuri si olimpiade;
-Rezultatele la concursuri si olimpiade sunt mentionate in materialul anexat prezentului raport.
-Imbunititirea bazei materiale cu mobilier,mijloace de invatimant;
-Dotarea bibliotecii cu fond de carte nou, in valoare de 5000 lei;
-Asigurarea cu manuale 1n procent de 100%;

-Executarea reabilitarii partiale a instalatiei electrice;



-Executarea de lucrari de reabilitare igienico-sanitara partiala a spatiilor de Tnvatamant;
-Achizitionarea unui sistem de supraveghere video;
-Atragerea de sponsorizari in valoare de 2340 lei.
-Cheltuirea eficienta a bugetului;
-Imbunététirea fondului de calculatoare prin Tnlocuirea partiala a celor cu un grad mare de uzurs;
-Folosirea mai eficientd a spatiilor auxiliare prin reorganizarea acestora;
-Monitorizarea activitatilor de proiectare;
-Organizarea 1n cadrul Comisiilor metodice de actiuni, la care s-au prezentat referate si activitati practice
pe teme de pedagogie si metodica predarii disciplinelor;
-Implicarea Comisiei pentru asigurarea si evaluarea calititii 1n monitorizarea si evaluarea activitatii
scolare;
-Asigurarea de conditii optime pentru desfasurarea activitatilor didactice la standarde ridicate;
-Dezbaterea in cadrul Comisiilor metodice a rezultatelor tezelor cu subiect unic si stabilirea unui plan de
imbunatatire;
-Monitorizarea calitatii prestatiei personalului didactic prin asistente la ore;
-A fost conceput un plan de imbunatatire a activitatii in urma identificarii punctelor slabe, plan ce a
cuprins masuri ameliorative care au determinat cresterea calitatii educatiei n unitatea noastra de
invatamant, in raport cu standardele de referinta si cu cele deacreditare si evaluare periodica emise de
ARACIP si aprobate de MECT;
-Aplicarea unor chestionare pentru cunoasterea opiniilor si propunerilor beneficiarilor procesului de
educatie, in vederea masurarii gradului de satisfactie al serviciilor oferite.
-Aplicarea de chestionare, planificarea si desfasurarea de interviuri de grup in scopul masurarii nivelului
de satisfactie al beneficiarilor (elevi, parinti, comunitatea locala, cadre didactice, etc.).
-Organizarea unui management bazat pe dialogul permanent al directorului cu personalul angajat, pe
baza respectului reciproc;
Puncte slabe
- slaba participare a cadrelor didactice la cursuri de perfectionare organizate de institutii
acreditate;

- inexistenta unui sistem organizat de imbunatatire a performantelor scolare la elevi;

- deficitul de spatiu pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor didactice;

- insuficienta implicare a membrilor CEAC in activitatile de imbunatétire a calitatii;

- activitatea slaba a Consiliului elevilor.

PARTEA ATIIT A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE SI DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr.21/18.01.200)
si STANDARDELOR DE REFERINIA — document supus dezbaterii publice

Nr. Indicatori de performanta Nesatis- | Satisfa- | Bine | Foarte | Exce-
crt. facator cator bine lent
DOMENIUL : CAPACITATE INSTITUTIONALA
a) structurile institutionale, administrative si manageriale
1. | Existenta, structura si continutul documen- X
telor proiective (proiectul de dezvoltare si
planul de implementare)
2. | Organizarea internd a unitatii de invatamant X




3. | Existenta si functionarea sistemului de X
comunicare internd si externa
4. | Functionarea curentd a unitdtii de Tnvatamant X
5. | Existenta si functionarea sistemului de X
gestionare a informatiei; inregistrarea si
prelucrarea datelor si informatiilor
6. | Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi X
7. | Asigurarea securitatii tuturor celor implicati X
in activitatea scolard, in timpul desfasurarii
programului.
8. | Asigurarea serviciilor de orientare si X
consiliere pentru elevi
b) baza materiala
9. | Existenta si caracteristicile spatiilor scolare X
10. | Dotarea spatiilor scolare X
11. | Accesibilitatea spatiilor scolare X
12. | Utilizarea spatiilor scolare X
13. | Existenta, caracteristicile si functionalitatea X
spatiilor administrative.
14. | Existenta, caracteristicile si functionalitatea
spatiilor auxiliare.
15. | Accesibilitatea spatiilor auxiliare
16. | Utilizarea spatiilor auxiliare X
17. | Dotarea cu mijloace de invatdmant si cu X
auxiliare curriculare
18. | Existenta si dezvoltarea fondului bibliotecii X
scolare/centrului de informare si documentare
19. | Dotarea cu tehnologie informatica si de X
comunicare
20. | Accesibilitatea echipamentelor, materialelor, X
mijloacelor de invatamant si auxiliarelor
curriculare
21. | Procurarea si utilizarea documentelor scolare X
si a actelor de studii.
C) resurse umane
22. | Managementul personalului didactic si de X
conducere
23. | Managementul personalului didactic auxiliar X
si personalului nedidactic
DOMENIUL : B. EFICACITATE EDUCATIONALA
a) continutul programelor de studiu
24. | Definirea si promovarea ofertei educationale X
24. | Existenta parteneriatelor cu reprezentanti ai
comunitatii
26. | Proiectarea curriculumului X
27. | Realizarea curriculumului X
b) rezultatele invatarii
28. | Evaluarea rezultatelor scolare X
29. | Evaluarea  rezultatelor la  activitdtile X




| extracurriculare (extra-clasi si extra-scolare) | | | | |
¢) activitatea de cercetare stiintifica sau metodica dupa caz

30. | Activitatea stiintifica X

31. | Activitatea metodica a cadrelor didactice X

d) activitatea finaciara a organizatiei

32. | Constituirea bugetului scolii X

33. | Executia bugetara X

DOMENIUL: C. MANAGEMENTUL CALITATII

a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

34. | Existenta si aplicarea procedurilor de X
autoevaluare institutionala

35. | Existenta si aplicarea procedurilor interne de X
asigurare a calitatii

36. | Dezvoltarea profesionald a personalului X

b) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
activitatilor desfasurate
37. | Revizuirea ofertei educationale si a X
proiectului de dezvoltare
¢) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii
38. | Existenta si aplicarea procedurilor de X
optimizare a evaludrii invatarii
d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

39. | Evaluarea calitatii activitatii corpului X
profesoral

e) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

40. | Optimizarea accesului la resursele X
educationale

f) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

41. | Constituirea bazei de date a unitatii de X
invatamant

g) transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si, dupa caz,
certificatele, diplomele si calificarile oferite

42. | Asigurarea accesului la oferta educationald a X
scolii

h) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii

43. | Constituirea si functionarea structurilor X
responsabile cu evaluarea internd a calitatii

Partea a IV a. Planul de imbunatitire a calitatii educatiei oferite pentru anul scolar urmaitor

In vederea aplicarii Legii nr. 87/2006 pentru aplicarea O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii in educatie, activitatea Comisiei de evaluare si asigurare a calitdtii Infiintatd In scoala noastrd
vizeaza urmatoarele obiective specifice pe domeniile :

Resurse umane

Resurse materiale

Procesul instructiv-educativ
Evaluarea si certificarea invatarii
Capacitatea institutionala



REZULTATE LA CONCURSURI SI OLIMPIADE (2007-2008)

Nr Titlul Disciplina Numele Clasa Premiul Prof./inv.
. concursului elevului indrumaétor
crt
1 | Din lumea celor Lb.rom. Baicu Serban IVA I
care nu cuvanta Cristian
Abrasu IVA II
Catalin
Blanaru Dan IVA 111
Andrei Sandel Mizdrea
Munteanu IVA III
George
Cristian
Rotaru Anca IVA Mentiune
Ghiorghiu IVA Mentiune
Calin
Matei Liliana I11B I
Matei Nicu I11B II
Gherghinis I11B II
Stefan
Munteanu I11B 111 Catinca Gaceu
Marcelina
Portakal I11B Mentiune
Melis
Chis I11B Mentiune
Alexandra
2 1Decembrie istorie Blanaru Dan IVA I
Andrei
Baicu Serban IVA I
Cristian
Munteanu IVA II
George Sandel Mizdrea
Cristian
Abrasu IVA II
Catalin
3 Concurs Activitate IVB 11
national de extra Cleopatra Prefac
teatru curriculara
4 Drapele Educatie Cotiga IC I
europene plastica Madalina Frusina Modrogeanu




(desene pe Lipan Maria IC I
asfalt)
5 Dragobetele Educatie Moisescu VC Premiul
saruta fetele plastica Adrian special al Daniela Bardiganu
juriului
6 Sarbatorile Educatie Strauneanu VC III Anuta Cotop
primaverii in plastica Denis Daniela Bardiganu
suflet de copil

7 Olimpiada Educatie Echipa scolii | Ciclul 11

nationald a fizica primar (faza Daniela Serban
sportului scolar jud.)

8 Olimpiada Educatie Echipa scolii | Gimnazi II

judeteana de fizica u Marcel Stoicescu
fotbal

9 | Ploaia stelutelor | Educatie | Chiritd Andrei 1A v

fizica
(dans )
10 Concurs Lb. romana Grigore A II Carmen Epure
de Mihaela Adina
creatie Pavlovschi
literarad

11 | Sfantul Nicolae Religie Portakal I11B I Asimina

(pictura de Melis Negulescu
icoane)

12 | + Poezie Lb.rom. Dragu VA I Mariana Popa
(concurs Matem. Adina lulia (faza Corina Barddhan
national jud.)
interdisciplinar) Pantazi VB Mentiune Mariana Popa

Issabela Daniela Cerchez
Ana Maria
13 | Mihai Eminescu Lb.rom. Berdant Ana VIIA Mentiune
Maria (faza
jud.)
Predescu VIIA | Mentiune Mariana Popa
Mara
Rosu Otilia VIIA Mentiune
14 Ionel Lb.rom. Dragu VA Mentiune
Teodoreanu Adina Iulia
Berdant Ana VIIA Mentiune
Maria Mariana Popa
Predescu VIIA | Mentiune
Mara
Rosu Otilia VIIA Mentiune




15 Olimpicii Lb.rom. Oprea VB II
Cunoasterii Cristina
Elena
Lb.rom Pantazi VB II
Issabela
Ana Maria Mariana Popa
Dragu VA III
Adina Iulia
Mazare Maria VB I
Robescu VB I
Alexandra
16 | Copii si ingeri Religie Smarandache VIIA II Asimina
Alina Negulescu
17 | Petru Morosan Matem. Berdant Ana VIIA Mentiune Daniela Cerchez
Maria
Dragu VA Mentiune
Adina [ulia Corina Bardahan
18 Olimpiada Fizica Berdant Ana VIIA Mentiune
judeteana Maria Rodica Tihan
19 Olimpiada Biologie Predescu VIIA I
judeteana Mara
Florea VIIA II Georgeta Craciun
Roxana
Berdant Ana VIIA I
Maria
20 Olimpiada Lb. Predescu VIIA I
judeteana engleza Mara
Sandu VIIA I
Andreea Anamaria Dumitriu
Berdant Ana VIIA II
Maria
21 Olimpiada Lb. Berdant Ana VIIA II
judeteana franceza Maria
Elena Cojocaru
Predescu VIIA I
Mara
Rosu Otilia VIIA 111
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PLAN DE IMBUNATATIRE

2008-2009
Nr. | Domeniul de Tinte Actiuni Rezultate asteptate Responsabilitati
crt. activitate
1. | Resurse imbunititirea Initierea si desfasurarea | Cresterea performantelor Directorii scolii,
umane pregatirii in cadrul Comisiilor scolare ale elevilor toate cadrele

profesionale a elevilor | metodice unor didactice

si cresterea dezbateripe tema Cresterea procentului de

performantelor metodelor de invatare promovabilitate la tezele cu

individuale ale centrata pe elev subiect unic

acestora
Monitorizarea Directorii scolii,
profesorilor care aplica la Responsabilul
clasa metodele de Comisiei de
invitare centrata pe elev formare continua
Cuprinderea in Cresterea performantelor
programele de formare cadrelor didactice
continua a cadrelor
didactice care nu au
urmat cursuri in ultimii 4
ani.

2. | Resurse 1. Optimizarea 1.Realizarea unei investitii | 1. Cresterea numarului salilor | Directorii,
materiale cadrului desfasurarii | in vederea construirii unui | de clasa,posibilitatea invatarii | contabilul,

procesului instructiv-
educativ.

corp de cladire cu parter
si etaj pe locul anexelor.

intr-un singur schimb.

membrii C.A.
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Innoirea fondului de
calculatoare in
laboratorul de informatica

Cresterea interesului elevilor
pentru invatarea
informatizata

Procesul
instructiv-
educativ

Stimularea elevilor
cu potential
intelectual ridicat

Reorganizarea
activitatii CEAC

Elaborarea unei strategii
privind fructificarea
potentialului intelectual al
elevilor dotati

Stabilirea strategiilor si
procedurilor privind
planificarea,
implementarea, evaluarea
activitatilor de
imbunatatire a calitatii

Cresterea numarului de
premii la olimpiade si
concursuri

Cresterea spiritului de
competitie

Cresterea calitatii actului
educational

Directorii,
responsabilii de
comisii metodice

Membrii CEAC

Evaluarea si
certificarea
invatarii

Imbunatatirea
sistemului de evaluare

Elaborarea unor
instrumente de lucru
necesare evaluarii elevilor
pe nivel de ani de studiu si
cadrelor didactice(fise de
evaluare a cadrelor
didactice, chestionare,

Imbunatatirea sistemului de
evaluare

imbunatatirea calitatii

Directorii,
Responsabilii de
comisii metodice
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Capacitatea
institutionala

Dezvoltarea
capacitatii
institutionale

-Diseminarea activitatilor
scolii la nivelul Consiliului
Consultativ al Elevilor
precum si obtinerea
feedback-ului din partea
elevilor;

Postarea pe site-ul scolii a
tuturor activitatilor si a
rezultatelor acestora

Corelarea activitatilor
programate la nivelul scolii cu
sugestiile si dorintele elevilor

Responsabilizarea elevilor in
luarea deciziilor

Imbunatatirea relatiei de
comunicare cu elevii si cu

familiile acestora

Cresterea prestigiului scolii

Consilierul
educativ

Consilierul de
imagine

DIRECTOR,

Prof. Anamaria Dumitriu
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